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POLITYKA OCHRONY DZIECI
W SAMODZIELNYM PUBLICZNYM GMINNYM
ZAKLADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ W RZEZAWIE
(wersja zupetna)

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. poz.1606)

WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki
skutecznej ochrony matoletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany
wskazujg na potrzebe opracowania jasnych i spéjnych standardéw postepowania

w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

,Standardy ochrony matoletnich” sg jednym z elementéw systemowego rozwigzania
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem i stanowia forme zabezpieczenia ich praw.
Nalezy je traktowac jako jedno z narzedzi wzmacniajgcych i utatwiajgcych skuteczniejszg

ochrone matoletnich przed krzywdzeniem.

Rozdziat 1

W konstruowaniu ,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

1. w Samodzielnym Publicznym Gminnym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Rzezawie nie sg zatrudniane
osoby mogace zagrazac bezpieczeristwu matoletnich,

2. wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowac symptomy krzywdzenia matoletniego

oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg

przemocy,

3. podejmowane postepowanie nie moze naruszac praw dziecka, praw cztowieka

oraz bezpieczeristwa danych osobowych,

4. matoletni wiedza, jak unikac zagrozen w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami,



5. mafoletni wiedza, do kogo zwraca¢ sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych

i czynig to majac Swiadomosc skutecznosci podejmowanych dziatan,

Uwzgledniajac powyisze zatozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
matoletnich, stanowigce zbidr zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
ich bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi

formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska.

1. SLOWNICZEK POJEC
llekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1. zaktad — nalezy przez to rozumiec Samodzielnym Publicznym Gminnym Zakiadzie Opieki
Zdrowotnej w Rzezawie- SPGZOZ w Rzezawie

2. matoletnim (dziecku, uczniu) — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe do
ukonczenia 18 roku zycia;

3. pracowniku/personelu zaktadu— nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika
zakfadu, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: praktykantow odbywajgcych
praktyki studenckie lub inne osoby, ktdre z racji petnionej funkcji lub zadan majg

(nawet potencjalny) kontakt z matoletnimi

4. dyrektor — nalezy przez to rozumiec dyrektora Samodzielnego Publicznego Gminnego Zaktadu

Opieki Zdrowotnej w Rzezawie

5. rodzicu — nalezy przez to rozumiec przedstawiciela ustawowego matoletniego
pozostajacego pod ich wiadza rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wiadza
rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako
przedstawiciel ustawowy dziecka;

6. opiekunie prawnym matoletniego — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra ma za
zadanie zastapic dziecku rodzicow, a takze wypetnic wszystkie cigzgce na nich

obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywac czynnosci

prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chronic jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

7. ,osobie najblizszej matoletniemu” — nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepna:



matke, ojca, babcie, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzernstwo
przyrodnie, a takze inne osoby pozostajgce we wspolnym gospodarstwie,

a w przypadku jej braku — osobe petnoletnig wskazang przez matoletniego;

8. przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumiec kazde intencjonalne dziatanie
sprawcy, majgce na celu przekroczenie granicy ciata matoletniego, np. bicie,
popychanie, szarpanie, itp.;

9. przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumiec zaangazowanie mafoletniego

w aktywnosc seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pefni zrozumiec

i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody, naruszajgcg prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;
10. przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumieé powtarzajacy sie wzorzec
zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore
powoduja u dziecka poczucie, ze jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane,
zagrozone i ze jego osoba ma jakakolwiek wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;
11. zaniechaniu - nalezy przez to rozumiec chroniczne lub incydentalne
niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby
zobowigzane do opieki, troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie
podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju;
12. przemocy domowej — nalezy przez to rozumiec jednorazowe albo powtarzajace

sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste

cztonkow rodziny, a takze innych osob wspaélnie zamieszkujgcych lub

gospodarujgcych, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zycia,
zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnosé cielesng, wolnos¢, w tym seksualng,
powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce
cierpienie i krzywdy moralne u osob dotknietych przemocs;

13. osobie stosujacej przemoc domowa ~ nalezy przez to rozumiec petnoletniego,
ktory dopuszcza sie przemocy domowej;

14. swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumiec osobe, ktdra posiada

wiedze na temat stosowania przemocy domowej lub widziala akt przemocy domowe;.



Rozdziat 2

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Standard |

Pracownicy Zakfadu, matoletni, ich rodzice oraz opiekunowie prawni znajg ,Standardy ochrony
matoletnich”. Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument ,Standardy ochrony matoletnich” zostat opracowany, zgodnie z Ustawg z dnia 28 lipca
2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.

1606).

2. Zapoznano z nim personel zaktadu.

3. Dokument wprowadzono do stosowania w zaktfadzie.

4. Dokument udostepniono na stronie internetowej zaktadu:

http://spgzoz-rzezawa.pl/ oraz w widocznym miejscu w budynku zakfadu (informacja na tablicy
ogtoszen, dokument do wgladu w rejestracji).

5. Dokument zostat udostepniony w dwéch wersjach: wersji zupetnej oraz skroconej przeznaczonej
dla matoletnich i zawierajgcej informacje dla nich istotne.

6. Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg wsrod pracownikéw zakiadu.

Standard Il

Personel wspoéftworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne srodowisko w zakiadzie.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W Zakiadzie zatrudnia sie personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze Karnym,
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. W przypadku zatrudnienia obcokrajowcow
personel weryfikuje osobe w rejestrach karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych
przestepstw (lub odpowiadajgacych im czyndw zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w

przypadkach prawem wskazanych poprzez oswiadczenia o niekaralnosci.

2. Dyrektor Zakfadu okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan podejmowanych w

ramach procedur okreslonych w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich”.

3. Pracownicy Zaktadu sg swiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej ciazgcej na nich za

nieprzestrzeganie standardéw ochrony matoletnich.



4. W Zakiadzie prowadzona jest edukacja wszystkich pracownikdw z zakresu ochrony matoletnich

przed krzywdzeniem, a w szczegolnosci:
1) rozpoznawania symptomoéw krzywdzenia matoletnich,

2) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia, a takze posiadania

informacji o krzywdzeniu,
3) dokumentowania podejmowanych dziatar zwigzanych z ochrong matoletnich,

4) znajomosci praw dziecka, praw cztowieka oraz zasad bezpiecznego przetwarzania udostepnionych

danych osobowych,
5) odpowiedzialnosci prawnej za zdrowie i zycie powierzonych w opiece matoletnich,

6) bezpieczeristwa relacji catego personelu z matoletnim, uwzgledniajgcq wiedze o zachowaniach

pozadanych i niedozwolonych w kontaktach z nim.

Standard i
Zaktad oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie wychowania

dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W Zaktadzie znajduje sie tablica informacyjna (tablica ogloszen), gdzie umieszczone sg dane
kontaktowe placéwek zapewniajgcych pomoc i opieke w trudnych sytuacjach zyciowych. Na stronie

internetowej poradni oraz w mediach spotecznosciowych publikowane sg przydatne informacje na

temat:

wychowania dzieci bez przemocy, ochrony dzieci przed przemoca i wykorzystywaniem, zagrozen

bezpieczenstwa dziecka w Internecie.

2. Radzice majg dostep do obowigzujgcych w Zaktadzie ,Standardoéw ochrony matoletnich” gdzie

znajduja sie procedury zgtaszania zagrozen.

Standard IV

Zaktad zapewnia matoletnim réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:



Upowszechniane sg materiaty zawierajace:

1)informacje na temat praw dziecka/praw cztowieka,

2)informacje na temat ochrony przed przemocg oraz wykorzystywaniem,
3) informacje z zakresu profilaktyki przemocy rowiesniczej,

4) informacje na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w Internecie.

W Zaktadzie wyeksponowane sg informacje na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej

sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

Standard V

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich

zapewnia skuteczng ochrone.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia

matoletniego.

2. Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia maloletniego nie moze
naruszac jego godnosci, wolnosci, prawa do prywatnaosci oraz nie moze powodowac szkody na jego

zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia, wstydu).

3. W zaktadzie wskazano osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia. Informacja o osobie przyjmujgcej zgloszenia

jest upowszechniona na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszert w poradni.

4. Podmioty postepowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
postepowania w sprawach krzywdzenia matoletnich przestrzegajq Polityki Bezpieczenstwa

Przetwarzania Danych Osobowych, obowigzujacej w Zaktadzie (RODO).

Standard VI
W Zaktadzie wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa matoletnich w obszarze relacji spotecznych

oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami.

Wskazniki realizacji standardu:



1. W Zakfadzie opracowano zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a

personelem.

2. W Zaktadzie okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w

szczeg6lnosci zachowania niedozwolone.

3. W Zakiadzie opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci

internetowej oraz procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci

Internet oraz utrwalanymi w innej formie.

4. W Zakladzie opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w

sytuacjach: przemocy domowej oraz cyberprzemocy.

Standard VII
Dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem s3 dokumentowane.
Wskazniki realizacji standardu:

1. W zakfadzie prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem

lub krzywdzeniem matoletnich.

2. Osoba upowazniona do przyjmowania zgloszen zwigzanych z krzywdzeniem matoletnich

zobowigzana jest do zachowania bezpieczenstwa uzyskanych danych osobowych.

Standard VIlI
Zaktad monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi zasadami i

procedurami ochrony matoletnich.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony matoletnich sg weryfikowane —przynajmniej raz na

dwa lata.

2. Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor Zaktadu.



Rozdziat 3

ZASADY OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIAZUJACE W SPGZOZ W
RZEZAWIE

3.1 Zasady zatrudniania pracownikow w SPGZ0Z w Rzezawie oraz dopuszczania innych oséb do

kontaktu nad matoletnimi
1) Dyrektor Zakiadu przed nawigzaniem stosunku pracy, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku

pracy (Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje informacje:

a) w przypadku kazdego pracownika, studenta odbywajgacego praktyki studenckie, wolontariusza — z
Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace
tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

b) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w Zaktadzie i dopuszczenia do kontaktu z matoletnimi, w
tym takze studenta odbywajgcego praktyki studenckie, wolontariusza - z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym

4) W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z matoletnimi osoby
posiadajacej obywatelstwo innego paristwa jest on zobowigzany do ztozenia przed zatrudnieniem lub

dopuszczeniem do kontaktu z matoletnimi informacji z rejestru karnego panstwa, ktérego jest

obywatelem, uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z
kontaktami z matoletnimi.

5) W przypadku, gdy prawo paristwa, z ktorego jest osoba, o ktérej mowa w pkt 4 nie
przewiduje wydawania informacji do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, osoba ta przedktada informacje z rejestru karnego
tego panstwa.

6) W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma byc przedtozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi
sie rejestru karnego, osoba, o ktdrej mowa w pkt 5, sklada pracodawcy oswiadczenie

o tym fakcie wraz z oSwiadczeniem, Ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie

za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia

29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz ze nie wydano wobec niej innego



orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czyndw zabronionych, oraz ze
nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okre$lonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych

z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

7) Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 6, sktadane s pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,, Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu

o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

8) Informacje, o ktérych mowa w pkt 4 — 8, pracodawca utrwala w formie wydruku

i zalacza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do

kontaktu z matoletnimi.

9) Zatrudniani pracownicy lub inne osoby przed dopuszczeniem do kontaktu z matoletnimi

sg zobowigzani do zapoznania sie z Standardami ochrony matoletnich obowigzujgcymi w Zaktadzie,
10) Potwierdzenie zapoznania sie z dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu sie do

ich przestrzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych

lub dotgczane do umaéw o Swiadczenie dziatalnosci wolontariackiej lub praktyki zawodowe;j.

3.2 Zasady bezpiecznych relacji matoletnich i personelu poradni

Zasady ogolne:
Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo matoletnich podczas pobytu w Zaktadzie.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONELU Z DZIECMI OBOWIAZUJA WSZYSTKICH PRACOWNIKOW.

Dobre praktyki:



» W kontakcie z matoletnim pacjentem oraz jego rodzicami lub opiekunami nalezy zachowac:

zyczliwosé, empatie i szacunek, postawe nieoceniajgca, wrazliwosc kulturowa.

» Kontakt bezposredni z matoletnim pacjentem:

L]

Przedstaw sie i powiedz kim jeste$

Przekazuj informacje w sposéb dostosowany do jego wieku, przy uzyciu prostego
jezyka

Informuj o tym co robisz i co sie z nim dzieje lub bedzie dziato

Upewnij sie, ze mafoletni pacjent wie 0 mozliwosci zadawania pytan osobom z
personelu

w kontakcie z matoletnim pacjentem zachowaj uczciwos¢

» Zapewnij maltoletniemu sprawczosc:

Zwracaj sie do matoletniego po imieniu w formie preferowanej przez niego
Pamietaj, ze to pacjent jest podmiotem Twoich dziatan- uwzglednij to podczas
rozmowy z rodzicem

Uszanuj prawo matoletniego pacjenta do zmiany nastroju , zmiany zdania oraz

potrzeby oswojenia sie z nowa sytuacjg i miejscem

» Poszanowanie intymnosci:

W trakcie badania matoletniego pacjenta powinien towarzyszy¢ rodzic/opiekun lub

inna osoba z personelu

» Wspodlpraca z opiekunami:

Informuj matoletniego pacjenta i opiekunéw o zasadach obowigzujgcych w

placowce

» Ochrona przed krzywdzeniem:

Jesli widzisz lub podejrzewasz, ze matoletniemu pacjentowi dzieje sie krzywda,

REAGUI

W sytuacji gdy opiekun lub inna osoba z personelu straszy pacjenta, udziela mu

nieprawdziwych informacji, bagatelizuje potrzeby i odczucia, zareaguj i przypomnij

o zasadach komunikacji
Jesli zachowanie matoletniego pacjenta lub rodzica/opiekuna budzi twoj niepokoj,

popros inng osobe z personelu o obecnosc podczas badania/wizyty.

» Zachowania zabronione:

° Nie naruszaj praw pacjenta do intymnosci i prywatnosci. Nie ujawniaj danych

osobowych i danych wrazliwych.



e Nie lekcewaz zdania opiekuna dziecka

e  Nie strasz pacjenta i nie szantazuj w celu naktonienia do wspétpracy

e Nie ignoruj i nie bagatelizuj odczuc pacjenta np. strachu, leku przed bélem

e  Nie méw nieprawdy

e Nie wyciggaj pochopnych wnioskow o pacjencie i rodzinie

e Nie krzycz, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie lekcewaz, nie obrazaj pacjenta i jego

opiekunow

3.3 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu
1. Matoletni nie majg dostepu do infrastruktury sieciowej poradni.

2. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie zaktadu jest zainstalowane oraz

systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe.

7. Pracownicy posiadajg login i hasto, umozliwiajgce korzystanie z komputera na terenie Zakfadu.

Pracownicy zachowuje login i hasto w tajemnicy.
8. Uzytkownikowi komputera zabrania sie:

a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania

zainstalowanego w systemie,

b) usuwania cudzych plikéw, odinstalowania programoéw, dekompletowania sprzetu.

3.4 Zasady ochrony wizerunku matoletniego
1. Zakiad uznajac prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone

wizerunku,

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie cywilnym, w ustawie o
prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie danych

osobowych (RODO) - jako tzw. dana szczegdlnej kategorii przetwarzania.

3. Upublicznianie wizerunku matoletniego do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujgcej wiadze rodzicielska lub opieke
nad dzieckiem (wymdg art. 8 RODO).

4. Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.
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5. Zgody, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 s3 wyrazane w formie pisemne;j.

6. Rodzice matoletniego/opiekunowie lub matoletni powyzej 16 roku zycia wyrazajac zgode na
upublicznienie wizerunku, okreslajg precyzyjnie miejsca i kanaty upubliczniania wizerunku, kontekst w

jakim wizerunek bedzie wykorzystany, a takze okres upublicznienia.

7. Osoba wyrazajaca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunku mafoletniego oraz jest informowana przez osobe reprezentujgcg
administratora danych osobowych o przystugujacych prawach, w tym prawie do wycofania zgody oraz
innych, zgodnie z art. 5 RODO.

8. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéw lub mafoletniego powyzej 16 roku zycia na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania informacji pozwalajacych ustalic
tozsamos$c 0sob ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

9. Pracownikowi Zaktadu nie wolno umozliwiaé¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
matoletniego (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie placowki bez
pisemnej zgody jego opiekuna.

10. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna

matoletniego — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

Rozdziat 4

Naruszenia

4.1 Naruszenia ze strony personelu

» Kaida osoba podejrzewajgca krzywdzenia dziecka zgtasza ten fakt Dyrektorowi

A 74

Za prowadzenie interwencji wobec pracownika odpowiada Dyrektor jednostki lub inna osoba

wskazana przez niego

» W przypadku gdy dziecko doznaje innej formy krzywdzenia, niz popetnione przestepstwo na

jego szkode nalezy:
e Naleiy przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujgcg z pracownikiem, gdy zachowanie byto

jednorazowe i o niewielkiej intensywnosci wkroczenia w dobro dziecka

12



Nalezy zarekomendowac rozwigzanie stosunku prawnego z osobag, ktora dopuscita sie
krzywdzenia, gdy naruszenia dobra dziecka jest znaczne, w szczegdlnosci gdy doszio

do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka

4.2 Naruszenie ze strony rodzica , opiekuna lub dorostych domownikéw

Kazdy pracownik ma obowigzek:

» W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa:

Poinformowac policje pod numer alarmowy 112, gdy zachodzi podejrzenie, ze zycie
dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na zdrowiu i zyciu z uwagi na
stosowanie wobec niego przemocy domowej, a w rodzinie sg lub moga byc inne
dzieci

Wszczac interwencje, ktéra polega na sporzadzeniu pisemnego zawiadomienia,
opisujgcego doktadnie zdarzenie ze wskazaniem danych pokrzywdzonego (imie,
nazwisko, adres, PESEL) i potencjalnego sprawcy (imie i nazwisko oraz dane
umozliwiajace identyfikacje, np. relacje dziecka, miejsce zamieszkania, pracy, nauki)
przestaniu go do najblizszej jednostki Policji lub prokuratury.

W przypadku podejrzenia innych form krzywdzenia dzieci wszcza¢ procedure
Niebieskiej karty

Wystapic do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny- w przypadku zaniedbania
lub nieprawidtowych relacji w rodzinie (np. rodzice niewydolni wychowawczo)-
dotyczy personelu medycznego w uzgodnieniu z Dyrektorem.

Dalszy tok postepowania lezy w gestii uprawnionych organdéw tj. sad, policja,
prokuratura.

Kazdy kontakt z instytucjg zewnetrzng w celu zgloszenia podejrzenia przestepstwa
lub stosowania przemocy odnotowuje sie w rejestrze zgtoszen do instytucji
zewnetrznych.

Fakt zidentyfikowania objawow krzywdzenia u dziecka podlega

obowigzkowemu odnotowaniu w dokumentacji medycznej

13



4.3 Naruszenie ze strony innego dziecka.

1. Kazda osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka raportuje ten fakt Dyrektorowi zaktadu w ktérej

lub bezposredniemu przetozonemu.

2. Fakt zidentyfikowania objawdow krzywdzenia u dziecka/pacjenta podlega obowigzkowemu

odnotowaniu w dokumentacji medycznej.

3. Za prowadzenie interwencji odpowiada Dyrektor zaktadu lub inna osoba wskazana na state lub

dorainie do prowadzenia interwencji.

4. Interwencja w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka polega na
sporzadzeniu pisemnego zawiadomienia, opisujgcego najbardziej dokfadnie zdarzenie, ze wskazaniem
danych pokrzywdzonego( imie, nazwisko, adres, PESEL) i potencjalnego sprawcy ( imie, nazwisko i
inne dane umozliwiajace identyfikacje) i przestaniu go do najblizszej jednostki policji lub prokuratury.
W przypadku popeinienia czynu karalnego na szkode dziecka przez osobe w wieku powyzej 10 roku
2ycia i ponizej 17 roku zycia takze nalezy sporzadzi¢ pisemne zawiadomienie. W przypadku
popetnienia czynu karnego przez dziecko ponizej 10 roku zycia na szkode innego dziecka nalezy

wystapic do sadu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na zamieszkanie dziecka o wglad w sytuacje

rodzinng dziecka krzywdzgcego.

5. W przypadku, gdy dziecko doznaje innej formy krzywdzenia, niz popetnienie przestepstwa na jego
szkode, ze strony innego dziecka nalezy wystgpi¢ do sadu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na

zamieszkanie dziecka o wglad w sytuacje dziecka krzywdzacego.

6. W przypadkach niejasnych lub watpliwych osoba odpowiedzialna za interwencje konsultuje sprawe
z co najmniej 2 osobami z personelu, osoba odpowiedzialna za interwencje moze rozmawiac z

osobami zaangazowanymi, w tym dzieckiem, osobom podejrzewang o krzywdzenie i swiadkami.

7. W przypadku, gdy dziecko doznaje przemocy ze strony dziecka /domownika rodziny (rodzenstwa,

wspolnie zamieszkujgca dalsza rodzina) nalezy wszczac procedure niebieskiej karty.

8. Dalszy tok postepowania lezy w gestii uprawnionych organéw( sad, policja, prokuratura, OPS).
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Zataczniki do dokumentu ,,STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH” w Samodzielnym Publicznym

Gminnym Zakfadzie Opieki Zdrowotnej w Rzezawie.

Zatgcznik nr1- wersja skrocona dla dzieci

Zatacznik nr 2 — oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad

ochrony dzieci

Zatacznik nr 3 — oswiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat
Zatacznik nr 4 — oswiadczenie w przypadku braku informacji z rejestru karnego

Dodatkowo:

PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY"”— podstawowe informacje
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